Zakladna skola, Biskupicka 21, 821 06 Bratislava
ICO: 31748201

Nazov programu: Zmeny Skolského kurikula

poskytovatel programu: Zakladna Skola, Biskupicka 21, 821 06 Bratislava
garant programu: Mgr. Iveta Horvathova - riaditefka Skoly

druh vzdelavania: aktualizacné vzdelavanie

rozsah vzdelavania: 5x4 hodiny

forma vzdelavania: prezenéna

Ciele a obsah vzdelavania (§ 5 vyhlasky ¢.361/2019 Z. z. )

Ciele programu:

- rozvijat a aktualizovat vedomosti, schopnosti a zruénosti U¢astnikov vzdeldvania v oblasti efektivneho
vyuzivania aktivizujucich metdd, foriem a didaktickych prostriedkov pri stanovovani cielov vyu€ovacej hodiny
a spatnej vazby tak, aby Ziaci plnili vzdelavacie ciele prostrednictvom vlastnej poznavacej ¢innosti,

- ziskat kompetencie k priprave a vedeniu efektivnej komunikacie s rodi¢mi a Ziakmi,

- zvladnut' manazment neZiaduceho spravania v triede.

Ziskané profesijné kompetencie vo vzdelavani — uc¢astnik vzdelavania po jeho absolvovnani:
- vie stanovit ciele vyuCovacej hodiny veduce k aktivizacii Ziakov,

- rozliSuje a aplikuje vybrané aktivizujice metddy a formy prace,

- vyuZiva motivacné prvky na vyucovacich hodinach,

- pouziva didaktické prostriedky na na aktivizaciu Ziakov,

- dokaze spolu so Ziakmi reflektovat priebeh vyu€ovacej hodiny,

- uplatiiuje principy a postupy konstruktivnej spatnej vazby,

- aplikuje postupy sebahodnotenia Ziakov a ziakov navzajom,

- ovlada metddy aktivneho a reflektujuceho pocuvania,

- vie vytvorit podmienky na efektivnu komunikéaciu,

- navrhuje komunikacné stratégie smerujuce k spolupraci s rodiémi,

- vytvara a ovlada komunikacné postupy v konfliktnych situaciach,

- vie nastavit pravidla a priority v pisomnej komuniké&cii s rodicom,

- porozumie motivom Ziakov k neziaducemu spravaniu,

- vie zvolit adekvéatne postupy na vyhnutie sa neziadiicemu spravaniu ziakov,

- ziska kompetencie k manazmentu spravania sa ziakov v konkrétnych situaciach.

Obsah vzdelavania:
BLOK 1 Aktivizacia ziakov - ciele, formy, vyhody, nevyhody, skupinové formy prace (4 x 45 min)

1. Ddvody aktivizacie Ziakov; vyhody a Uskalia aktivneho vyuCovania.

2. DolezZitost stanovenia didaktickych cielov, poznania taxonémie ciefov; formulacia cielov vyuCovacej
hodiny.

3. Organizacné formy veduce k aktivizacii ziakov; vyhody, nevyhody.

4. Skupinova praca ako organizacna forma; delenie do skupin, osvedéeny postup pri praci v skupine.

BLOK 2 Aktivizacia ziakov - principy a metddy zazitkovej pedagogiky, didaktickych hier a kratkych
aktivizaénych foriem (4 x 45 min)

1. Zazitkova pedagogika v aktivizacii Ziakov - principy, oblasti vyuZitia, zakladné kroky pri tvorbe
zazitkovych programov.

2. Storytelling — rozpravanie pribehov, zakladna stavba pribehu, vyuZitie metody v aktivizacii Ziakov.

3. Skupinové aktivizacné metody: brainstorming, brainwriting, didaktické hry.

4. Kréatke aktivizacné formy — Energizéry (Warmers, Fillers, Icebreakers)
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BLOK 3 Aktivizacia ziakov - aktivizacia Zziakov mimo priestorov Skoly, uéenie sa ziakov k spolupraci,
sebahodnoteniu a hodnoteniu (4 x 45 min)

1. Vzdelavanie mimo priestorov Skoly — vyhody a konkrétne priklady vyuZitia.
. Exkurzia vo vzdelavani - forma aj metdda, vybrané otazky pri realizacii exkurzii.
3. Kooperativne a rovesnicke vyu¢ovanie; podpora spoluprace a vzajomného uéenia sa Ziakov; vhodné metody
a aktivity.
4. Reflexia a spatna vézba — délezitost, efektivita, atraktivnost; davanie a prijatie konstruktivnej spatnej vazby,
uenie ziakov davania a prijimania spatnej vazby

BLOK 4 Spolupréaca a komunikacia s rodi¢mi (4 x 45 min)

Aktivne a reflektujuce pocuvanie.

Komunikéacia — cesta k spolupraci s rodicom, podmienky efektivnej komunikécie.
Zlyhanie komunikécie — rieSenie konfliktov.

Pisomna komunikacia s rodi¢mi, stanovenie hranic a limitov.

el A

BLOK 5 Neziadtce formy spravania ziakov v Skole a ich rieSenia (4 x 45 min)

1. NajCastejSie neziadlce prejavy v spravani Ziakov a ich povod.
2. Predchadzanie neZiaducim javom v spravani v Skole.
3. ManaZment srpavania Ziakov v konkrétnych podmienkach nasej Skoly.

Vzdelavanie vzhfadom na ciel a program vzdelavania su povinni absolvovat’ vSetci pedagogicki zamestnanci
poskytovatela.

Personalne a lektorské zabezpecenie:
Vzdelavanie zabezpecuje riaditelka Skoly Mgr. Iveta Horvathova v spolupraci s lektormi vzdelavania:
Mgr. Eva Gambal'ova, Mgr. Michal Bohus, Ing. Renata PaleSova, Mgr. Margaréta Knapikova

Podmienky ukoncenia vzdelavania:
Ucast' na celom vzdelavani v prezenénej forme.

peciatka a podpis poskytovatela
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Prisludna legislativa:

(1)

(2)

()

(4)

(%)

(6)

(7)

(8)
9)

(1)

v’ Zakon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v' Vyhlaska ¢. 361/2019 Z. z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej

republiky o vzdelavani v profesijnom rozvoji

§ 57
Aktualizaéné vzdelavanie
Ciefom aktualizacného vzdelavania je podfa potrieb zriadovatela, $koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia
socialnej pomoci

a) udrziavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti,

b)  ziskanie novych vedomosti a informacii o zmenach v pravnych predpisoch, vychovno-vzdelavacich

programoch, pedagogickej dokumentacii a dalSej dokumentacii alebo

c)  ziskanie novych vedomosti a zrucnosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.

Poskytovatelom aktualizacného vzdelavania je

a) Skola,

b)  Skolské zariadenie,

¢) zariadenie socialnej pomoci,

d)  zriadovatel Skoly bez pravnej subjektivity alebo Skolského zariadenia bez pravnej subjektivity.
Aktualizacné vzdelavanie sa organizuje ako schvaleny jednoduchy program aktualizacného vzdelavania.
Program aktualizacného vzdelévania a rozsah aktualizaéného vzdelavania schvaluje riaditel. Skola, $kolské
zariadenie a zariadenie socialnej pomoci v zavislosti od svojich potrieb upravi rozsah aktualizacného vzdelavania
vo vnutornom predpise.
Skola, $kolské zariadenie, zariadenie socialnej pomoci a zriadovatel méze pri organizovani aktualizacného
vzdelavania spolupracovat’ s poskytovatefom inovacného vzdeldvania v oblasti v ktorej mé poskytovatel
inovacného vzdelavania opravnenie na poskytovanie inovacného vzdelavania.
Odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je pedagogicky zamestnanec $Skoly, $kolského zariadenia alebo
zariadenia socialnej pomoci s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec Skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socialnej pomoci s druhou atestaciou. Ak v Skole, Skolskom zariadeni alebo v zariadeni socialnej
pomoci nie je pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou atestaciou,
odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je riaditel, vedtci pedagogicky zamestnanec alebo veduci
odborny zamestnanec.
Skola, $kolské zariadenie alebo zariadenie socilnej pomoci s podtom pedagogickych zamestnancov alebo
odbornych zamestnancov niZ§im ako desat’ sa méZe pri poskytovani aktualizacného vzdelavania spojit s inou
Skolou, Skolskym zariadenim alebo so zariadenim socialnej pomoci; odborny garant sa urci dohodou riaditelov.
Odborny garant aktualizacného vzdelavania

a) predklada riaditelovi na schvalenie program aktualizachého vzdelavania,

b) rozvrhuje vzdelavacie aktivity aktualizacného vzdelavania v sulade s potrebami a mozZnostami Skoly,

Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci,
c) vedie evidenciu Ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na aktualizacnom
vzdelavani.

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej
pomoci vykonava lektorsku Cinnost' v aktualizatnom vzdelavani stcasne s vykonom pracovnej ¢innosti.
Riaditel na poZiadanie vyda pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi potvrdenie
0 aktualizatnom vzdelavani, ktoré obsahuje

a) evidencné Cislo potvrdenia a datum vydania potvrdenia,

b)  titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,

¢) datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizacnom vzdelavani vydava,

e) rozsah aktualizacného vzdelavania v hodinach,

f)  odtlacok peciatky Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci a poapis riaditela.

§ 69
Povinnosti poskytovatela vzdelavania a atestacnej organizacie
Poskytovatel vzdelavania je povinny
a)  uskutocriovat program vzdelavania za podmienok, za akych bol schvaleny alebo v stlade s opravnenim
na poskytovanie inovacného vzdelavania,
b)  zverejfiovat na svojom webovom sidle nazvy programov vzdelavania, ktoré poskytuje,
c) viest dokumentaciu vzdelavania,
d) ziskavat, spracovavat a uverejfiovat na svojom webovom sidle hodnotenie uskutocneného vzdelavania,
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e) predkladat ministerstvu Skolstva na schvalenie zmenu odborného garanta; to neplati, ak ide o adaptacné
vzdelavanie a aktualizacné vzdelavanie,

f)  zabezpecovat kvalitu

1. programu vzdelévania,
2. priebehu vzdelavania,
3. ukoncovania vzdelavania,

g) oznamovat ministerstvu Skolstva zmenu nazvu a sidla, zruSenie alebo zanik poskytovatela vzdelavania
najneskor do 30 dni odo diia rozhodujicej skutocnosti,

h)  poskytovat stcinnost pri vykone kontroly v profesijnom rozvoji,

i) oznamovat na vyZiadanie ministerstvu Skolstva na tcely kontroly v profesijnom rozvoji zaciatok a miesto
poskytovania programu vzdelavania v lehote najneskér desat’ dni pred terminom jeho
uskutocnenia; zmeny v terminoch oznamuje ministerstvu Skolstva bezodkladne.

(2) Dokumentécia vzdelavania obsahuje

a) program vzdelavania,

b)  potvrdenie o schvéaleni programu vzdelavania alebo modulu programu vzdelavania alebo potvrdenie
0 opravneni na poskytovanie inovacného vzdelavania,

c) doklady o lektorskom zabezpeleni vzdelavania,

d)  doklady o ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na vzdelavani,

e) doklady o ukonCeni vzdelavania,

) hodnotenie uskuto¢riovaného vzdelavania.
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Zakladna skola, Biskupicka 21, 821 06 Bratislava

V zmysle § 69 ods. 1 pism. d) zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch poskytovatel vzdelavania Zakladna Skola, Biskupicka 21, 821 06 Bratislava

uverejfiuje na svojom webovom sidle hodnotenie uskutoéneného vzdelavania nasledovne:

p. C. dcﬁjg gggzgu nézov programu termin/trvanie ” frrgf;/?gch
15. 02. 2023 4 h.
. Zmeny Skolského kurikula .02. .
1 aktualizacné y ‘i'g 8‘; gggg j E
Ll 04. 04. 2023 4h,
11. 05. 2023 4 h,
Hodnotenie prebehlo na zaklade hodnotiaceho harku (v prilohe)
Vysledok hodnotenia
Celkom ztc¢astnenych ucastnikov vzdelavania: 20 oséb, 4 lektori
5 4 3 2 1
uplne sthlasim suhlasim nedokazem pine nesuhlasim uplne nesuhlasim
zhodnotit
Hodnotena oblast 213145
Vzdelavanie spinilo moje o¢akavania 2 |5 |12
Na vzdelavani som sa citil dobre 6 |13
Program spinil to, ¢o bolo sltibené/ 112 |4 |13
Vzdelavanie bolo hodnotné vyuZitie méjho ¢asu 2 |1 |4 |12
Lektor/i bol/i velmi dobre pripraveny/i. 5 |14
Boli poucné priklady z praxe 1121215
Mali sme k dispozicii podporné materialy 2 4 |14
Ziskané vedomosti méZem aplikovat' vo svojej pedagogickej praxi 1111315
Ziskané vedomosti a zrucnosti viem pouZit' vo svojej pedagogickej praxi 1| 4|14
Po aplikovani ziskanych vedomosti a zrucnosti vzrastie kvalita mojej pedagogickej praxe 11415110




