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"‘ C }utsmucmg Verejne) lea\

Zmluva o vedeni ekonomickej agendy
Vv zmysle ustanoveni § 566 — 576 Obchodného zakonnika

Firma: OVeS,s. r. 0.
so sidlom: Velky Lég 535, 930 37 Lehnice
zastipena: Mgr. Katarinou TamaSovou Karacsonyovou
ICO: 44038 712
DIC: 2022581726 IC DPH: SK2022581726
¢. uctu: 193045458/0900
(dalej len ,,dodavatel*)
a
Firma: Zakladna $kola
so sidlom: Biskupicka 21, 821 06 Bratislava
zastipena: Mgr. Soniou Peczarovou, riaditeI’kou skoly
ICO: 31748201
DIC: 2020918900
¢. uctu:

(d’alej len ,,odberatel™)
uzavreli zmluvu nasledovne:

Cl. I. Opravnenie
1. Dodavatel je na zéklade vypisu z OR, ktorého kdpia je neoddelitenou sucast'ou tejto zmluvy
ako priloha ¢. 1, opravneny k vykonu podnikatel'skej ¢innosti.

CL. II. Povinnosti dodavatela
1. Dodavatel’ sa zavizuje viest odberatelovi ekonomicku a uétovnu agendu, tykajice sa jeho
hlavnej ¢innosti.

2. V ramci tohto zavdzku bude pre odberatel’a:

1. spracovavat’ odberatel'om odovzdané uctovné doklady a viest zdkonom stanovené

uctovné knihy a evidenciu v uctovnom programe odberatel’a,

2. zabezpecCovat komplexnu uctovni agendu vratane:
tvorby uctovného rozvrhu,
odpisovania majetku,
socialneho fondu,
uctovania miezd,
uctovania pokladni¢nych operacii,
uhrada faktar (Internetbanking)
vyhotovovat’ mesacne uctovné zavierky a prehl'ady;
4. zabezpeCovat tvorbu ekonomickych zostdv vratane ekonomicko-Statistickych

vykazov,

5. vypracovavat’ spravy o finan¢nej situacii a Cerpani rozpoctu pre odberatel’a, aj pre
jeho zriad’ovatel’a,
vypracovat’ suhrnnua spravu o hospodareni za rok 2012,
vyhotovit’ pozndmky k uctovnej zavierke za rok 2012,
spracovat’ formular vzajomnych vzt'ahov za rok 2012,
poskytnut’ udaje z uctovnej zavierky ku konsolidécii pre zriad'ovatel’a,
10 poskytovat’ podklady a udaje zriad'ovatel'ovi potrebné k rozpoctu Skoly za rok 2013,
11. zabezpecovat’ zverejiiovanie zmluv a faktur na webovom sidle odberatel’a,
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12. zaistovat preberanie a odovzddvanie dokladov v mieste sidla odberatel’a;

13. informovat’ odberatel'a o vSetkych zmenach v legislative pre neho podstatnych a na
jeho ziadost’ poskytovat’ uctovné konzultacie vo vopred dohodnutom termine;

14. vyhotovovat’ a predkladat’ prehl'ady, zostavy, pozadované podklady pre zriad'ovatela
odberatel’a v stanovenom case,

15. zaGcastnovat’ sa porad odberatela v pripade potreby vo vopred dohodnutom case.

Dodavatel’ vykona pozadované Cinnosti a ulohy za mesiace januar — marec 2013.

CL IIL. Cena

. Odberatel’ poveruje dodéavatel’a ¢innost'ami uvedenymi v ¢lanku II tejto zmluvy a zavizuje sa

za tieto sluzby zaplatit’ cenu, ktord sa zjedndva dohodou vo vyske 550,00 € bez DPH, t.j.
660,00 € s DPH mesacne.

V cene st zahrnuté vydavky na cestovné nahrady suvisiace s vybavovanim agendy pre
odberatel’a.

Odberatel’ zabezpeci programové vybavenie pre doddvatela, v ktorom pozaduje spracovanie
uctovnictva podla poziadaviek svojho zriad'ovatel’a.

Dojednand cena bude hradena odberatel'om na zéklade dodavatel'om vystavenych faktur, a to
najneskor v den splatnosti uvedenom na kazdej faktire. V pripade oneskorenej tthrady ma
dodavatel’ pravo uctovat’ zmluvné penéle v zmysle Obchodného zédkonnika.

Dojednand cena modze byt zmenend na zaklade obojstrannej dohody pri zmene rozsahu
uvedenych ¢innosti, a to od kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, v ktorom zmena
rozsahu pozadovanych ¢innosti nastala. Zmena ceny sa dojedndva pisomnym dodatkom k tejto
zmluve.

CL. IV. Povinnosti odberatel’a
Odberatel’ je povinny odovzdavat véas vSetky doklady k zatc¢tovaniu, pripadne do terminu
stanovenych zriad’ovatel'om odberatela.
Odberatel’ zodpoveda za vecnti napln a nalezitosti dokladov a za ich ¢asovu prislusnost’.
Odberatel je povinny si prevziat’ doklady k podpisu a odovzdaniu tak, aby mohli byt dodrzané
vSetky lehoty pre ich odovzdanie alebo odoslanie a tihradu.
Odberatel’ v plnej miere zodpoveda =za splnenie vSetkych svojich oznamovacich
a registracnych povinnosti.

Cl. V. Povinnosti dodavatel’a
Dodavatel’ je povinny dojednané ¢innosti pre odberatel'a vykonat’ podl'a platnych zadkonov.
Dodavatel'’ zodpoveda za spravnu evidenciu vsetkych obdrzanych dokladov z hladiska
stvisiacich zdkonov a vykonané sucty. Je povinny vcas upozornit’ odberatela na vecné
nedostatky a nespravnosti v odovzdanych dokladoch. Také doklady ma pravo odberatel'ovi
vratit’ k doplneniu.
Dodavatel’ zodpoveda za v€asné vyhotovenie dokladov, vykazov a d’al§ich dokumentov, ktoré
sa zaviazal vykonat’ podla ¢l. II., ktoré st viazané zo zakona terminom odovzdania a thrady
a ku ktorym obdfzal od odberatela v termine potrebné doklady.
Dodavatel nezodpoveda za oneskorené uhrady alebo chybné platby dani, poistenia
a ostatnych tihrad dodavatela ktoré vykonal odberatel.
Nezodpovedad tiez za vysledky spédtne vzhladom kuZz vyhotovenym vykazom v pripade
oneskoren¢ho odovzdania dokladov. Dalej nenesie zodpovednost’ za doklady vratené spat
odberatelovi.
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Cl. VI. Sankcie, penle a pokuty
1. V pripade penalizacie zo strany DU a ZP za zavinené nedostatky, za ktoré dodavatel
zodpoveda podl’a ¢l. V tejto zmluvy, uhradi vymerané penale odberatel'ovi dodavatel.
2. V pripade penalizacie za zavinené nedostatky podl'a ¢. IV hradi vymerané penale odberatel’.

CL. VII. Platnost zmluvy
1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcit, pocas zastupovania G¢tovni¢ky Skoly pri dlhodobej
pracovnej neschopnosti s ac¢innostou od 13.03. 2013. V sulade so zakonom ¢.546/2010 Z. z.
ktorym sa doplia zakon ¢&. 40/1964 Zb. Obé¢iansky zakonnik v zneni neskor$ich predpisov je
odberatel’ povinny zmluvu zverejnit’ vV Centralnom registri zmlav alebo na svojom webovom
sidle tak, Ze zmluva nadobudne GCinnost’ najskor dent po dni jej zverejnenia. Odberatel sa
zavéazuje zmluvu zverejnit’ najneskor do doby uc¢innosti zmluvy, t. j. do 13. 03. 2013.

CL VIIIL Zavereéné ustanovenia
1. Vo veciach touto zmluvou neupravenych platia ustanovenia obchodného zékonnika
0 mandatnej zmluve.
2. Tato zmluva je vyhotovend vo dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda strana obdrzi jeden.

V Bratislave dna 10. marec 2013

Dodavatel Odberatel’.

SIGNED SIGNED

Mgr. Tamasova Karacsonyova Katarina Mgr. Sona Peczarova
konatel’ka OVeS, s. r. o. riaditel’ka skoly
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Priloha ¢. 1

Zoznam vypisov ¢.: kC‘f‘inQﬁ/

VYPIS 2003

7Z. OBCHODNEHO REGISTRA
Okresného sudu Trnava

Oddiel: Sro
Vlozka ¢islo: 21683/T

1. OBCHODNE MENO
OVesS, s.r.o.
11. SIDLO

Nazov ulice (iného verejného priestranstva) a orientaéné Cislo (prip. stpisné ¢islo):
Velky Lég 535

Nazov obce: Lehnice

PSC: 930 37

I1. ICO: 44 038 712

IV. DEN ZAPISU: 02.04.2008

V. PRAVNA FORMA: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
VI. PREDMET PODNIKANIA (CINNOSTTI)

1. vedenie uctovnictva
2. ¢inost’ G¢tovnych, organizaénych a ekonomickych poradcov
3. pocitacové sluzby
. sluzby suvisiace s po¢itaovym spracovanim tdajov
5. kupa tovaru na ftcely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om zivnosti (vel'koobchod)
6. poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
7. reklamna a propagac¢na ¢imnost’
8. usporadivanie semindrov, vzdelavacich podujati a $koleni
9. pohostinska ¢innost’

~

VIL. STATUTARNY ORGAN: KONATELIA

Meno a priezvisko: Mgr. Katarina Tamasova Karacyonyova

Bydlisko:

Nazov ulice (iné¢ho verejného priestranstva) a orientaéné ¢islo (prip. sipisné &islo):
Velky Lég 535

Nazov obce: Lehnice

PSC: 930 37

Datum narodenia: 20.10.1978

Rodné ¢islo: 786020/6453

Vznik funkeie: 02.04.2008

Meno a priezvisko: Ing. Ladislav Tamas

Bydlisko:

Nézov ulice (in¢ho verejného priestranstva) a orienta¢né &islo (prip. stipisné &islo):
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Vel'ky Lég 535

Né@v obce: Lehnice

PSC: 930 37

Datum narodenia: 17.03.1979
Rodné ¢islo: 790317/9680

Vznik funkcie: 02.04.2008

Sposob konania Statutarneho organu v mene spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym:
V mene spolo¢nosti kona kazdy z konatel'ov samostatne. Pri pravnych tkonoch vykonanych v pisomnej
forme pripoji k obchodnému menu spolocnosti svoj podpis.

VIIL. SPOLOCNICI

Meno a priezvisko: Ing. Ladislav Tamas

Bydlisko:

Nazov ulice (iného verejného priestranstva) a orientacné €islo (prip. sipisné ¢islo):
Velky Lég 535

Nazov obce: Lehnice

PSC: 930 37

Vyska vkladu: 100 000 Sk (informativny adaj: 3 319,391888 €)
Rozsah splatenia: 100 000 Sk (informativny tdaj: 3 319.391888 €)

Meno a priezvisko: Mgr. Katarina TamaSova Karacsonyova

Bydlisko:

Niazov ulice (iného verejného priestranstva) a orientacné ¢islo (prip. stipisné ¢islo):
Velky Lég 535

Niazov obce: Lehnice

PSC: 930 37

Vyska vkladu: 100 000 Sk (informativny udaj: 3 319,391888 €)
Rozsah splatenia: 100 000 Sk (informativny udaj: 3 319,391888 €)

IX. VYSKA ZAKLADNEHO IMANIA
200 000 Sk (informativny tdaj: 6 638,783776 €)
X. ROZSAH SPLATENIA ZAKLADNEHO IMANIA

200 000 Sk (informativny tdaj: 6 638,783776 €)
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Thhava, 20.10.2009
“l
ANA "/S/prévnost’ vypisu sa potvrdzuje
Za spravnost’ vypisu: Zuzana Nagyova / %, 9\
/ o<
: E
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............ 4‘ 59 1S .\.CK‘ ....::?.hf.j:’.\.,.
( podpis opraynenej osoby ) ( odtlamﬁr'adnej peciatky )
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Priloha ¢. 2
Specifikacia vypottu ceny

Vychadzajic z platnych zakonov a nariadeni pre Skoly pri odmefiovani:

Cinnosti vykonavané podla CI. II tejto zmluvy st zaradené podl'a Nariadenia vlady SR &. 341/2004 Z. z.
ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych ¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenéach
a doplfiani v prilohe 1, ¢ast’ 1 v 8, 9, 10. a 11. platovej triede

08. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikacné predpokiady: iiplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom, alebo vyssie odborné vzdelanie a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom, alebo vysokoskolské vzdelanie prvého stupna a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom.

Pracovné c¢innosti vvzadujuce uplné stredné vzdelanie:

02 Komplexné zabezpecovanie uctovnickych agend.

05 Samostatné zabezpecovanie a spraciuvanie narocnej mzdovej agendy.

Pracovné c¢innosti vyvzadujuce vysokoSkolské vzdelanie prvého stupna:

01 Zabezpecovanie persondlnej politiky v priamom prepojeni na problematiku odmernovania.

02 Zabezpecovanie persondlnej politiky a persondlnej prdace v oblasti vychovy a vzdelavania zamestnancov a
starostlivosti 0 zamestnancov.

09. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikacné predpoklady: uplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikacny predpoklad ustanoveny osobitnym
predpisom alebo vyssie odborné vzdelanie a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym
predpisom, alebo vysokoskolské vzdelanie prvého stupna a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je ustanoveny
osobitnym predpisom, alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stupna a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je
ustanoveny osobitnym predpisom.

Pracovné cinnosti vyzZadujuce vysokoskolskeé vzdelanie prvého stupna:

01 Samostatné zabezpecovanie ekonomiky prdce.

02 Samostatné zabezpecovanie rozpoctovania alebo financovania.

03 Metodicka cinnost pri zabezpecovani a spracuvani mzdovej agendy z urovne zamestndvatela na celostatnej
urovni alebo s priamo riadenymi zamestnavatelmi.

Pracovné ¢innosti vyzadujiice vysokoSkolské vzdelanie druhého stupiia:

01 Samostatné zabezpecovanie prace na useku persondlnej politiky (napr. tvorba vnutornych predpisov, smernic,
pracovného poriadku, kolektivnej zmluvy).

10. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské vzdelanie prvého stupna a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je
ustanoveny osobitnym predpisom, alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stupnia a osobitny kvalifikacny predpoklad,
ak je ustanoveny osobitnym predpisom.

Pracovné cinnosti vyZadujice vysokoSkolskeé vzdelanie druhého stupna:

02 Komplexné zabezpecovanie ekonomiky prdce vratane mzdovej oblasti u zamestndvatela s rozmanitou profesijnou
Strukturou zamestnancov.

08 Odborna Specializovana praca na useku rozpoctovania alebo financovania.

Ked'ze touto zmluvou doslo k zastupovaniu pdvodnej uctovnicky skoly cena bola stanovena zo skutocnej
mzdy nasledovne:

8 platova trieda 12 stupeni + OP 585,50 €
odvody zamestnavatel'a 34,95 % 204,63 €
celkom mzda aétovnicky 790,13 €

Stanovena cena pre OVeS, s.r.0. sa odvija od tohto prepoctu a bola stanovena na zaklade obojstranne;j
dohody vo vyske 550,00 € bez DPH, t.j. 660,00 € s DPH.
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